
 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о разработке и утверждении рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), курсов внеурочной деятельности  

 БОУ города Омска «Средняя общеобразовательная школа №37» 

 
1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение о разработке и утверждении рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) (далее – Положение) 

разработано на основе ст. 28 Федерального Закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», приказа Минздравсоцразвития 

России от 26.08.2010 г. № 761н. «Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», в 

соответствии приказами Минпросвещения РФ №286 от 31.05.2021 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта НОО; 

№287 от 31.05.2021 Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта ООО, приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации №413 от 17.05.2012 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта СОО», приказом Мин 

просвещения РФ №732 от 12.08.2022 «О внесении изменений в федеральный 

государственный образовательный стандарт СОО», приказами  «№31 от 

22.01.2024, №171 от 19.03.2024 г. (ФГОС НОО), №1028 от 27.12.2023, №31 от 

22.01.2024, №110 от 19.02.2024 г., №62 от 01.02.2024, №171 от 19.03.2024 г. 

(ФГОС ООО), №1028 от 27.12.2023, №31 от 22.01.2024, №110 от 19.02.2024 г., 

№62 от 01.02.2024, №171 от 19.03.2024 г (ФГОС СОО) 

1.2. Данное Положение определяет структуру, порядок разработки и 

утверждения рабочей программы учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля), курсов внеурочной деятельности (далее – рабочая программа). 

1.3. Рабочая программа – это локальный документ, определяющий объем, 

порядок, содержание изучения учебного предмета, курса, дисциплины, 

(модуля), курсов внеурочной деятельности, требования к результатам освоения 

основной образовательной программы начального общего, основного общего, 

среднего общего образования обучающимися в соответствии с ФГОС. 

1.4. Рабочая программа как компонент Основной образовательной программы 

начального общего, основного общего, среднего общего образования БОУ г. 
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Согласовано на заседании Утверждаю 
Совета школы Директор БОУ г Омска «Средняя 

общеобразовательная школа № 37» 

БОУ г Омска «Средняя                              

общеобразовательная школа № 37» 

_________________________Т.П.Корчагина 

Приказ №237/1-  од от 03.09.2024 г. 
протокол №04 от 03.09. 2024 г.  



на уровне учебных предметов, курсов внеурочной деятельности 

предусмотренных учебным планом образовательного учреждения. 

1.5. К рабочим программам относятся: программы по учебным предметам, 

курсов по выбору, факультативных занятий, курсов внеурочной деятельности. 

1.6. Цель рабочей программы – создание условий для планирования, организации 

и управления образовательным процессом по определенной учебной 

дисциплине (предметной области), курсу внеурочной деятельности. 

1.7. Задачи программы: 

- дать представление о практической реализации ФГОС при изучении конкретного 

предмета (курса); 

- определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с 

учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса 

образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.8. Рабочая программа учителя разрабатывается на основе: 

- требований ФГОС начального общего, основного общего, среднего общего 

образования; 

- ФООП НОО, ООО, СОО; 

-основной образовательной программы НОО, ООО, СОО БОУ г. Омска «Средняя 

общеобразовательная школа № 37»; 

- санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»  

(утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 г. № 28); 

- учебного плана образовательного учреждения; 

- годового учебного календарного графика на текущий учебный год; 

- учебно-методического комплекса 

-в обязательном порядке используют федеральные рабочие программы по 

русскому языку, литературному чтению и окружающему миру в начальной школе, 

по русскому языку, литературе, истории, обществознанию, географии и ОБЗР в 

основной и средней школе. 

- федеральные рабочие программы по остальным учебным предметам могут 

использоваться как в неизменном виде, так и в качестве основы для разработки 

педагогическими работниками рабочих программ с учетом имеющегося опыта 

реализации углубленного изучения предмета, содержание и планируемые 

результаты разработанных рабочих программ должны быть не ниже 

соответствующих содержания и планируемых результатов федеральных программ 



- учителями для разработки рабочих программ в обязательном порядке используется 

конструктор рабочих программ edsoo.ru 

1.9 Рабочая программа выполняет следующие функции: 

- является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном 

объеме; 

- определяет содержание образования по учебному предмету, курсу 

внеурочной деятельности; 

- обеспечивает преемственность содержания образования по учебному 

предмету, курсу внеурочной деятельности; 

- реализует принцип интегративного подхода в содержании образования; 

- создает условия для реализации системно-деятельностного подхода; 

- обеспечивает достижение планируемых результатов каждым 

обучающимся. 

1.10. Рабочая программа составляется на один учебный год, утверждается 

директором школы.  

1.11. Рабочая программа является обязательным документом для 

административного контроля степени освоения содержания учебного предмета, 

курса внеурочной деятельности обучающимися и достижения ими планируемых 

результатов на базовом и углубленном уровнях. 

1.12 Рабочие программы хранятся в электронном виде на рабочем компьютере 

зам.директора в папке  в течение срока действия ООП.  

2. Структура рабочей программы  

Структура рабочих программ по всем учебным предметам должна соответствовать 

структуре рабочих программ конструктора рабочих программ edsoo.ru  и 

предусматривает наличие следующих разделов: 

1. Пояснительная записка 

2. Содержание обучения 

3. Планируемые результаты освоения программы 

Личностные результаты; 

Метапредметные результаты; 

Предметные результаты. 

4. Тематическое планирование  

4.1. наименование разделов и тем программы  

4.2. Количество часов (всего, контрольных работ, практических работ) 

4.3. Электронные (цифровые образовательные ресурсы)  

5. Поурочное планирование 



6. Учебно-методическое обеспечение  

Структура рабочей программы курса внеурочной деятельности  

1. Пояснительная записка 

2. Содержание курса внеурочной деятельности 

3. Планируемые результаты освоения курса 

Личностные результаты; 

Метапредметные результаты; 

Предметные результаты. 

4. Тематическое планирование с указанием видов деятельности 

3.Порядок рассмотрения, утверждения и корректировки рабочей программы 

3.1. Рабочая программа рассматривается на заседании методического 

объединения учителей на предмет ее соответствия федеральным рабочим 

программам. Решение методического объединения учителей «рекомендовать 

рабочую программу к утверждению» отражается на титульном листе.  

3.2. Затем рабочая программа анализируется заместителем директора на предмет 

соответствия программы учебному плану, проверяется наличие в федеральном 

перечне на данный учебный год учебника, предполагаемого к использованию. 

Согласование отражается на титульном листе.  

3.3. Рабочая программа утверждается ежегодно до 10 сентября приказом 

директора образовательного учреждения. 

3.4. Изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в 

течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора. 

3.5. В случае необходимости корректировки рабочих программ по причине 

выполнения учебного плана не в полном объеме (карантин, природные факторы 

и т. д.) учитель вправе внести изменения в поурочное планирование рабочих 

программ. 
3.6. Корректировка рабочей программы осуществляется посредством укрупнения 

дидактических единиц в поурочном планировании, сокращения часов на 

проведение проверочных работ, оптимизации домашних заданий, перевод (на 

уровне основного, среднего общего образования) части учебного материала на 

самостоятельное изучение по теме с последующим контролем. 
3.7. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения 

раздела из программы. 

4. Делопроизводство 

4.1. Рабочие программы предметов учебного плана являются составной частью 

основной образовательной программы школы, входят в обязательную 

нормативную локальную документацию образовательного учреждения и 

представляются органам управления образования регионального и 

муниципального уровней, органам контроля и надзора в сфере образования, 

педагогическому коллективу, родительской общественности. 

4.2. Администрация образовательного учреждения осуществляет контроль 

реализации рабочих программ в соответствии с планом внутришкольной 

работы. 



 


